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से अ��� म� है। यह प�िस�ेिनया मानव संबंध 

अिधिनयम और प�िस�ेिनया समान िश�ा अवसर 
अिधिनयम �ारा िनिम�त और िनद� िशत एक �तंत्र 

आयोग है। 

प�िस�ेिनया के नाग�रक अिधकार नेता के �प म�, हमारे 

यह �ि�कोण है िक प�िस�ेिनया म� सभी लोग गैरकानूनी 

भेदभाव से मु� होकर रह�गे, काम कर� गे और सीख�गे। 

िवजन

िमशन

मू�

प�िस�ेिनया मानव संबंध आयोग सभी के िलए समान 

अवसर को बढ़ावा देता है और प�िस�ेिनया के नाग�रक 

अिधकार कानून जो लोगो ंकी इनसे िहफ़ाज़त करते ह� 

गैरकानूनी भेदभाव

समानता 

अखंडता 

टीम वक�  

उत् कृष् टता

सेवा 

स�ान 

अिधकार-�ेत्र िहफ़ाज़त प्रिश�ण और पहल�

अिधक जानकारीभेदभाव के उदाहरण

हम सभी ���यो ंकी समानता और ग�रमा म� �ढ़ता से 

िव�ास रखते ह�। हम अपने काम, आचरण और संचार के 

मा�म से �ाय और िन��ता के िस�ांतो ंको बनाए रखते ह�।

हम ईमानदारी और पारदिश�ता के उ�तम मानको ंको 

बनाए रखते ह�। हम ��वादी, भरोसेमंद, िव�सनीय और 

िन�� ह�।

हम मजबूत, रचना�क और सहयोगी संबंधो ंका िनमा�ण 

और रखरखाव करते ह�।

हम जवाबदेही, गुणव�ा, समयब�ता और 

�ावसाियकता के उ�तम मानको ंका समथ�न करते ह�।

हम अपने काम म� उ�ृ�ता प्रा� करने का प्रयास करते ह�। 

हम एक अ�िधक तैयार, िविवध, स�म और प्रितब� 

काय�बल सुिनि�त करने का प्रयास करते ह�।

हम कम�चा�रयो ंकी प्रितभा और मतभेदो ंको मह� देते ह� 

और उनके साथ िवचार और मह� के साथ �वहार करते ह�।

प�िस�ेिनया कानून आपकी इन �ेत्रो ंम� भेदभाव से िहफ़ाज़त करता है:

• रोजगार- नौकरी प्रा� करना या उन पर काम करना।
• िश�ा- साव�जिनक या िनजी �ूल, कॉलेज, ट� ेड �ूल या िव�िव�ालय

म� भाग लेना।
• आवास- िकराए पर लेना, खरीदना, बेचना या घर के िलए ऋण प्रा� 

करना। 
• साव�जिनक आवास- साव�जिनक स्थानो ंऔर/या सेवाओ ंतक प�ँचने म� 

स�म होना। 
• वािण��क संपि�- वािण��क संपि� तक प�ंचना, या खरीदना,

बेचना या प�े पर लेना।
PHRC आयोिजत करता है:
• जांच,

• साव�जिनक सुनवाई,

• म�स्थता

• आयोग की सुनवाइयां

• टाउनहॉल मीिटं�
• राउंडटेब�

• सामुदाियक िशखर
• स�ेलन प्रिश�ण

• नौकरी म� प्रदश�न के अलावा अ� कारको ंके आधार पर िकसी को नौकरी से
िनकालना या पदावनत करना।

• िकसी िवकलांग छात्र को सेवा पशु का उपयोग करने से मना करना।
• एक मिहला को िसफ�  इसिलए िनकाल देना �ोिंक वह गभ�वती हो

गई है।
• जाित, िलंग या धम� के कारण िकसी ��� को आवास िकराए पर देने से

इनकार करना।

यिद आपको लगता है िक आप अवैध भेदभाव का िशकार �ए ह�, तो आप िशकायत दज� करा सकते ह� या 
पूवा�ग्रह की घटना की �रपोट� कर सकते ह�। अिधक जानकारी के िलए हमारी वेबसाइट www.phrc.pa.gov 
पर जाएँ या (717) 787-4410 पर कॉल कर�। आप हमारे िकसी �ेत्रीय काया�लय से भी संपक�  कर सकते ह�। 

• है�रसबग�: (717) 787-9780
• िफलाडे��या: (215) 560-2496
• िपट्सबग�: (412) 565-5395

सामा� तौर पर, प�िस�ेिनया कानून िन� के आधार पर भेदभाव को प्रितबंिधत करता है:

• जाित
• रंग
• धािम�क पंथ वंश
• आयु (40 और अिधक)
• िलंग
• रा�� ीय मूल
• पा�रवा�रक �स्थित (केवल आवास म�)
• अ�मता या िवकलांगता और िवकलांगता के िलए जानवरो ंका उपयोग,

ह�डिलंग या प्रिश�ण। 
• िशकायत दज� कराने पर प्रितशोध, गैरकानूनी �वहार का िवरोध करना
• या जांच म� सहायता करने के िलए प्रितशोध भी अवैध है।

सामा� �प से िशकायत�, नुकसान प�ंचने के किथत काय� के 180 िदनो ंके भीतर दज� 
की जानी चािहए। 

PHRC �ूलो,ं िनयो�ाओ,ं �वसायो,ं सामुदाियक समूहो,ं स्थानीय 

सरकार, कानून प्रवत�न और अ� लोगो ंको मु� प्रिश�ण प्रदान करता है। 

प्रिश�ण िवषयो ंम� शािमल ह� (लेिकन इ�ी ंतक सीिमत नही ंह�): 

• उ�ीड़न िवरोधी।
• िविवधता और सां�ृितक �ावसाियकता।
• PHRC और PA के गैर-भेदभाव कानूनो ंका सामा� अवलोकन।
• िवकलांगता और उिचत आवास।
• प्रितशोध।
• फेयर हाउिसंग के मूल िस�ांत।
• समान िश�ा का अवलोकन।
• िनिहत पूवा�ग्रह।

PHRC िश�ा और आउटरीच काय�क्रम भी प्रदान करता है िजसम� िन� शािमल ह�:

• सामािजक �ाय ले�र शंृ्रखला।
• हमारे रा� म� कोई नफरत नही ंटाउनहॉल शंृ्रखला।
• न�ीय तनाव �ूनीकरण प्रितिक्रया टीम।
• िविवधता और �ाय सिमित।
• सलाहकार प�रषद�।
• इ��टी सिमित।

सोशल मीिडया का अनुसरण कर�

http://www.phrc.pa.gov/

